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Anexo I à Circular-            /2023 
 

 
À  

Copel [Subsidiária] S.A.  
Rua José Izidoro Biazetto, 158  

81200-240  Curitiba - PR  

  

  

  

PROGRAMA DE DEMISSÃO VOLUNTÁRIA - PDV 

Circular PDV 2023 

Termo de Quitação Geral do Contrato de Trabalho 

  

  

  

Venho, por meio do presente termo, devidamente assistido por meu sindicato, confirmar:  
  

1. A integral concordância e a plena adesão ao Programa de Demissão Voluntária - PDV, Circular 
PDV 2023, e minha intenção de desligamento do quadro de empregados da Companhia, com extinção 
do meu contrato de trabalho mediante recebimento de compensação indenizatória, verbas rescisórias 
legais, demais verbas previstas e cumprimento das regras aplicáveis estabelecidas pelo referido 
Programa.  

 
2. Que concordo com a extinção do contrato de trabalho “sem justa causa” motivada pela adesão ao PDV, 

como será caracterizado no Termo de Rescisão de Contrato de Trabalho - TRTC, nos termos do art. 477 
da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT.  

 
3. Que concordo que, com a confirmação da adesão ao Programa, bem como com o recebimento da 

indenização compensatória prevista na Circular PDV 2023, será dada quitação plena, geral, irrevogável 
e irrestrita de todos os direitos e obrigações, de ambas as partes, relativa ao contrato de trabalho 
celebrado e à relação empregatícia entre as partes, nos termos do art. 477-B da CLT, salvo ações 
coletivas ajuizadas pelos sindicatos e ações de cumprimento oriundas das ações coletivas ajuizadas 
pelos sindicatos.  

 
4. Que confirmo que minha entidade sindical representativa e signatária do Acordo Coletivo de Trabalho - 

ACT, antes da assinatura do termo de rescisão, informou-me acerca dos impactos da presente adesão.  

 
5. Que deverei encaminhar a presente declaração devidamente assinada ao CSC/DFRH/ VSRH, por meio 

de ticket, para efetivação de minha adesão ao presente PDV 2023.  

 
6. Que comparecerei perante o sindicato de classe, visando a homologação da rescisão de contrato de 

trabalho nos termos legais.  
  

Atenciosamente,  
  
 

Assinatura  

Nome e registro do empregado  
 
 
Assinatura 
Nome e CPF do Representante Sindical  
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Assinatura Avançada realizada por: Daniel Pimentel Slaviero (XXX.764.159-XX) em 23/08/2023 17:32 Local: COPEL/PRE. Inserido ao protocolo 20.916.908-8 por: Ana Dora
Sartorio em: 23/08/2023 16:29. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no
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