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0 Editorial

Procuram-se engenheiros?

Encaminhamos mais uma
edicdo de O Engenheiro,

devemos nos

iludir com

www.senge-pr.org.br {v}
Q
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Filiado a fi sen E,e Federacdo Interestadual
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de Sindicatos de Engenheiros
Diretor-Presidente
Valter FANINI
Vice-Presidente
Ernesto Galvao Ramos de CARVALHO
Diretor-Secretario
Ulisses KANIAK
Diretor-Secretario Adjunto

.3, discursos que alardeiam qUE Gyarcs valerio de Fretas ANDERSEN
destacando como tema central a+ %y oferta de engenheiros n&o @iretor Financeiro
tdo propagada “escassez de ©  suficiente para atender @LldioAkoSASAKI _
engenheiros”. Diversos veiculos (| = . .= § demandado mercadodetrabalhdjj 'rethr FSE&QT%%W Adjunto
. ~ . . » . . . orge Irineu

de comunicagéo, principalmente Por tras deste discurso aligeirado, _g
da grande imprensa, tem dado — ,  seescondem interessesdealgur%;‘l’;ﬁs‘ T

~ .z . - . uiz Geni Riesemoerg, Antonio Gezar Uuevedo
atencéo ao tema, ja que alguntas \ / empregadores e da inddstria. da .y, aqr, cLonovRO Onésimo da Siva, Décio José ZUFFO,
entidades ligadas a industria e até | . .1 educac&o na massificagéo Sereison Samways Junor, ERASMO Feiix Benvenut Filho,
mesmo diretamente a engenheiros Valtc;,rFa_n'n' qualidade do ensino da ©n-GERALDO Rocha de Barros, GISLENE Lessa, JOAO GUILHERME

ni

estdo afirmando constantemente genharia, com o objetivo de mal

que o Brasil sofrera com a caréncia derum exército de engenheiros desempregs

engenheiros nos proximos anos. Dessgomo garantia da manutencdo de bai
forma, analisamos o0s nUmerossalarios.

recentemente divulgados pelo Instituto de  Afinal, ndopodemosriar falsas ilusées

Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), dara os mais de 40 mil estudantes
Relacdo Anual de engenharia que s
Informagfes Sociais formam anualmente
(RAIS) do Ministério
do Trabalho e Em-
prego (MTE), fizemos

‘ ‘ Afinal, nao devemos
criar falsas ilusées para
os mais de 40 mil

um cruzamento de oo jantes de engenharia
dados entre a oferta e u g
a demanda por en-que se formam anualmente,
genheiros no Brasil e  nem inchar o mercado
chegamos ? ‘I?O”C'Utsao com novos engenheiros,

e ISSO (Infelizmente .
queisso (infelizmente) ) jivoe deles sem a

nédo € a realidade de ~
nossa profissao. formacao adequada , ,

Para dar mais em-

com novos engenhei

da Fisenge, engenhe
ro eletricista Luis

presidente do Conselho Regional depenas na formagao intelectual.

Engenharia, Arquitetura e Agronorr]ia do Esta edicdo traz ainda a cobertura
Parana, engenheiro agronomo Alvar@niversario dos 75 anos do Senge-PR
Cabrini Junior, que recomenda cautela. Navento de comemoracao deste importa
entrevista, Cabrini destacou que muitogubileu, foi realizado no dia 23 de abril e f
engenheiros desistiram da profissdohastante prestigiado pelos engenheirg

mudaram de rumo e viraram empresariopelas principais entidades ligadas| a

E um questionamento interessante pamgngenharia. O evento teve a presenca
todos nos. Sera que esses engenheiros ndenalista Luis Nassif, um dos mai
estdo fora da engenharia pelos baixogfluentes do pais. Além de sua palestra
salarios pagos? evento, que pode ser assistida na inte

A subsecéo do Dieese no Senge-PRo site do Senge-PR, Nassif conced
analisou os principais indicadoresuma entrevista exclusiva a este jornal, on
disponiveis e constatou que, pelo menosgem papas na lingua, criticou o gover
curto e médio prazo, ndo vao faltalFHC e sua politica cambial, a politica
profissionais. Obviamente, existem algungosé Serra a frente de Sdo Paulo,
setores especificos que podem sofrer coavancos e pecados do governo Lule

a auséncia de engenheiros, mas s&o casgfilisou o papel dos sindicatos no séc
pontuais, principalmente setores que hxx.

nem inchar o mercad

ros, muitos deles sen
a formacéo adequade
Neste sentido, recor
mendo a leitura dag
artigo do ex-presidente

Carlos Correa Soares
gue fez uma reflexag
muito interessante
basamento ao tema, entrevistamos gobre o0 nosso modelo de educaco, base
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0 Beneficios

Senge-PR oferece plano da
Unimed a associados

Precos ofertados em convénio firmado entre Senge-PR e Unimed sado bem mais
atrativos que os planos individuais, contratados por pessoas fisicas

Os engenheiros associados ao Sengaeordo com as regras da Agéncia Nacionde 18 anos, sem CPF);

PR podem usufruir de mais um beneficiode Satde Suplementar (ANS). e) Copia Certidéo de Casamento.
O sindicato fez um convénio com a
Federagéo das Unimeds do Parana e os Documentos Necessarios Abrangéncia

associados poderdo aderir ao plano de para inclusdo de associado e/ou Todos os engenheiros filiados ao Senge-
satide empresarial da Unimed Parana, qpendente(s) deverio ser preenchidoBR podem aderir ao plano, exceto os que
conta com precos mais atrativos do qUgpresentados os seguintes documentos: moram na cidade de Londrina, que por
os planos individuais, contratados por  3) Declarago de Sadde; questdes operacionais n&o faz parte da area
pessoas fisicas (confira a tabela). Além b) Comprovante de endereco; de cobertura. O Senge-PR estad em
do engenheiro associado, é possivel incluir c) Copia RG e CPF dos beneficidrios; negociagéo com a Unimed para ampliar este

dependentes (esposa, filhos e netos). g)cgpia certidéo de nascimento (menoregeneficio aos associados da cidade.
Quem aderir ao plano até o dia 12 de

setembro, esta livre de caréncias, excet
doencas pré-existentes.

Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia (apartamento)

Para o diretor-presidente do Senge-PF Titular +1 Titular +2 Acimade 3
Valter Fanini, o convénio com a Unimed Faixa etaria Somente Titular dependente dependente  dependentes
é importante pois oferece condigdes (por pessoa)  (por pessoa)  (por pessoa)
econdmicas mais favoraveis para o. 0a18anos 104,83 94,35 83,87 7339
engenheiros que ndo contam com es¢ 19a23anos 120,08 108,07 96,06 84,06
beneficio em seu trabalho, comc 24a28anos 149,40 134,45 119,52 104,58
autdbnomos e funcionéarios publicos. 29333 anos 163,16 146,85 130,53 114,22
“Procuramos oferecer cada vez mai: 34438 anos 176,56 158,91 141,25 123,60
facilidades a0s nossos associados € - 39 543 nos 202,70 18243 162,17 141,89
familiares”, destacou Fanini. 49 a53 anos 290,30 261,27 232,24 203,21

54 a 58 anos 367,49 330,74 293,99 257,24

Como aderir Mais de 58 anos 524,73 472,26 419,79 367,32

Para aderir ao plano, basta ¢
engenheiro ser sindicalizado e estar el

Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia (apartamento)

dia com suas mensalidades junto a Titular +1 Titular +2 Acimade3
Senge-PR. Cumprindo esse pré-requisitc Faixa etaria Somente Titular dependente dependente dependentes
(por pessoa) (por pessoa) (por pessoa)

basta preencher a proposta de adeséo, c

esta dispom’vel no site:www. 0a18anos 77,24 69,52 61,80 54,07
grupovital.com.br/new/proposta 19223 anos 93,09 83,78 74,47 65,16
_adesao.html Nesta pagina, o usuario 24a28anos 115,64 104,08 92,51 80,95
deve preencher 0 campo “ndmero d¢ 29 a 33 anos 120,86 108,78 96,69 84,60
contrato de sua Associagéo/Sindicatc 34a38anos 130,85 "7 104,68 91,60
Clube junto a Unimed”. O nimero do 39a43anos 150,37 135,33 120,29 105,26
Senge-PR 847800 Depois, preencher 44a48anos 176,64 158,98 141,31 123,65
a proposta de adesado, com os dadc¢ 49a53anos 200,91 180,81 160,72 140,64
solicitados. Quem ja possui outro planc 54 a58 anos 279,27 251,34 22342 195,49
de saude pode aproveitar as caréncias, Mais de 58 anos 396,65 356,99 317,32 277,66
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0 Entrevista

Os engenheiros nao

www.senge-pr.org.br ('}
Q

estao ganhando o salario

que merecem

O presidente do Crea-PR, engenheiro agronomo, Alvaro Cabrini Junior,

afirma em

entrevista exclusiva a O Engenheiro que o Brasil tem uma oportunidade Unica para voltar
a crescer, mas para isso 0 pais precisa reestruturar seus quadros de engenharia

Alexsandro Teixeira Ribeiro

A frente da
@’ presidéncia do
Conselho Regio-
nal de Engenharia,
Arquitetura e A-
gronomia do Parana (Crea-PR) desde 200
o engenheiro agrénomo Alvaro Cabringg
Junior est4 otimista em relagéo ao future
do pais. Apesar dos inUmeros problems
de infraestrutura, oriundos da crénica falt
de investimentos publicos nos ultimos 3(
anos, Cabrini acredita que o pais tem tuql
para retomar seu ritmo de crescimentc
pois nado faltam oportunidades. Mas par.
isso, ele acredita que € necesséarioremont
os quadros técnicos das prefeituras, d.
estado e da unido, pois “estdo com_
pletamente defasados em todas as are.
da engenharia, na mecanica, na elétricsh
na agrondmica, na civil’. Sobre as pre;
visbes excessivamente otimistas de algl
mas entidades ligadas a engenharia, q
afirmam que vao faltar engenheiros no paiu
nos préximos anos, Cabrini recomendi ™ .
cautela. “Muitos engenheiros desistiramn
da profisséo, viraram empresarios. Sers
que ndo estdo fora da engenharia peld
baixos salarios pagos pelo poder pu
blico™?, questiona.

Leia a entrevista.

Senge-PR Algumas entidades ligadas
a engenharia afirmam que véao faltar
engenheiros no Brasil nos proximos anos
Por outro lado, um estudo recentement - e A
divulgado pelo Instituto de PesqwsaCabrml balxosalanoeopnnmpalfatordeevasao

Econbémica Aplicada (Ipea) nao abaliza
essaideia. Como o sr. analisa essa questao?
Cabrini - Acredito que vao faltar
engenheiros, mas ndo na medida que
algumas entidades vem afirmando, pois os
engenheiros ainda ndo estdo ganhando
aquilo que merecem receber. Algumas
areas da engenharia, sobretudo na

construcao civil, tem recebido uma
demanda muito grande. Em determinadas
especialidades da engenharia como, por
exemplo, engenharia de trafego, nao
existem profissionais. Em outras areas, o
salario ndo compensa. Muitos engenheiros
desistiram da profissédo, viraram em-
presarios. Alguns concursos de prefeituras
ou mesmo do estado oferecem salérios de
dois mil reais para os engenheiros. E para
receber esse salario, ele ganha mais com
outra atividade.

Senge-PR No Parana, ha um projeto
de Lei apresentado pelo Deputado Edson
Strapasson que visa reenquadrar 0s
salarios dos engenheiros que atuam no
setor publico. Caso seja aprovado os
profissionais irdo receber remuneracoes
iguais ou superiores ao piso salarial da
categoria. Acha possivel que o projeto seja
aprovado?

Cabirini - Eu tenho davidas em relacdo
a aprovacao desse projeto, pois ele cria
despesas e a medida teria que partir do
executivo. Partindo do legislativo,
certamente o governo vetaria. Mas nao
podemos perder a oportunidade de fazer
essa discussdo dentro da Assembleia

Marco / Junho de 2010
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Legislativa. Agora passamos por um moisso. N&o temos como transportar d@agassem bem eles ndo ocupariam esses
mento constrangedor na Assembleiaforma eficiente nossa produgéo. E umaspacos vagos? Eu acho que pelo menos
Estamos pagando salarios fantasmasaportunidade para o Brasil. eles comecariam a aparecer. Para
como fica a questdo dos salarios dos Senge-PR O Brasil precisa de mais compensar a atividade empresarial ou
engenheiros, dos professores e de todoemgenheiros e técnicos qualificados par&mpreendedora que eles estdo fazendo com

funcionalismo publico? fazer o pais apro- um salario mais compativel, poderiam
O que esta aconte- “ . - veitar essas opor- trocar essas atividades pela seguranca de
cendo? A maquina pu- Acredito que vao tunidades? um emprego plblico. Mas hoje um
blica esta inchada ou  faltar engenheiros, mas Cabrini - Os profissional da area de engenharia n&o troca
naoesta?Umengenheio 35 na medida que quadros técnicos das sua atividade empreendedora por um salario

n&o pode se dignar atra- .
balhar por dois mil algumas entidades

reais. Melhorando o vem afirmando, pois

prefeituras, do Parana de dois mil reais. Recentemente varios
e da Unido estao com- concursos de prefeituras, contratando
pletamente defasados engenheiros e arquitetos com salarios de

salario ele vem? Acre-  0s engenheiros ainda em todas as areas, nadois mil reais. E as vagas estdo la a
dito que sim. O Crea- nao estao ganhando mecanica, na _elétrica, disposi¢do. O poder publico precisa
PR por exemplo, paga aquilo que merecem na agrondmica, na melhorar essa oferta. Talvez se 0s recursos

0 salario minimo pro- . civil. Hoje, o PAC esta puiblicos fossem melhor geridos, teriamos
fissional a todos os en- FECeDer. Algumas areas da “empacado” porque a possibilidade de qualificar melhor nossos

em seus quadros e es-  construcao civil, tem tam engenheiros, ar- resolver. Para atender a demanda criada
tamos com t‘(’deSEOS recebido uma demanda quitetos para projetar pela Copa do Mundo de Futebol,
cargos ocupados. En- esses empreendi- precisariamos de 80 bilhGes de reais de

tdo, se o estado, 0s muito grande. ’, mentos todos. Quan- investimento, para deixar o pais num
municipios, melhora- do resolvermos esse padrdo aceitavel. Parece que o Brasil ndo
rem os sa,Ia_nos, paga- ) problema, vamos tem esse dinheiro. Mas se investirmos pelo
fem no minimo o piso, preenchera essagiar outro. A prefeitura de Maringé, pormenos v desse valor, ja é uma grande
vagas. Aoferta e a demanda vao se equilbrglyemplo, tem dois engenheiros parguantidade de dinheiro que se injeta na
Senge-PR A retomada da economia fiscajizar todas as obras da cidade. A obigconomia, criando demandas na area de
brasileira ten_1 favorecido os proflssmnalspub”Ca precisa ser acompanhada pelarbanismo, logistica, infraestrutura,
da engenharia? . poder publico. Quando vocé terceiriza, aradas desde os anos 80. O metrd que é
__Cabrini - Desde o fim dos anos 70, poder publico precisa acompanhar, se asnstruido fica incorporado na cidade. A
inicio dos anos 80 o estado brasileirgne|nores técnicas construtivas estéo sen@opa é um item, daqui a 4 anos. Mas temos
guebrou. N&o foi por outra razdo que Ogtilizadas, se ndo ha outras demandas. Eu

militares deixaram o poder, pois néo havigynerfaturamento do ‘ ‘ Os quadros técnicos das tenho uma. visao

mais dinheiro. Logo depois, tivemos amnaterial. se ndo estio b L .
iy LN : : : ; astante otimista, pois
falacia do neoliberalismo, dizendo que eraqjocando material de prefeituras, do Parana creio que o Brasil va

necessario enxugar o estado brasileiro @enos na construgio. e da Uniao estao entrar num ciclo de

na verdade os ultimos projetos derem toda essa conjuncompletamente defasadosem  investimento. Somos

Quais foram as ferrovias construidas apGgepciando com o I N ue temos que levar
esse periodo? Quais os planos hidroviariqgescimento da eco.na ele.trjlca’ qa agronom]c,a’ na 2338 paisq para a
que foram modificados? Nenhum. Ongmia. Poroutrolado,  CiVil- HOje, 0 PAC esta custentabiidade

ultimo plano de logistica rodoferroviariadog crea-PR tem outro “empacado” porque faltam Senge-PR €omo
Parana data dessa epoca. Nossa saf§goblema para en-projetos. Faltam engenheiros, os sistemas Confea/
aumentou quatro vezes de 1980 para cégntar, com as em- arquitetos para proj etar Crea contribuem para

continuamos fazendo o escoamento Ngresas estrangeiras ) izaca
B 4 esses empreendimentos & Valorizagdo dos

mesma malha viaria de 30 anos atrage estao investindo no profissionais  da
Temos uma grande defasagem e ao mesipgjs. Pois junto com t0dos. Quando resolvermos  cngenharia? Quais os

tempo, uma grande oportunidade parg dinheiro, vem tam-  €sse problema, vamos aspectos mais posi-
crescer. O crescimento econémico da AsiBém os profissionais e criar outro. ’ , tivos e o que ainda
cria uma grande oportunidade para o Brasihgs temos que tomar pode melhorar?

Na China ndo h& 4gua necessaria para fazgfidado para nao Cabrini - Essa é

a urbanizacdo e suprir as necessidades d@gver um desvirtuamento nesse processama area que infelizmente estamos olhando
estdmagos chineses. Vao ter que buscecomo vamos competir com profissionaigara tras. O sistema tem uma avenida de
alimentos em outro lugar. E uma chancgormados nas universidades do outro ladoportunidades pela frente, mas ainda olha
de comercializarmos nossos produtos numo Atlantico? Sera que muitos ndo estapelo retrovisor. Estamos muito aquém de
pais que tem quase um ter¢o da populacdara da engenharia pelos baixos salariosnde poderiamos estar, pois infelizmente
mundial. Mas n&o temos logistica pargagos pelo poder publico? Sera que sgossa clpula federal € muito conservadora.

6 O Engenheiro n.° 104
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>>Precisamos nos desprender, ser muito mais técnicos querem sair. O que o sisten
ousados do que somos hoje e ter uma atitudéo ouve? Talvez se pardssemos para pen:
mais empreendedora com relacdo essastas questdes estariam resolvidas,

oportunidades que nos sao colocadaslhdssemos para frente, esse seria u
Poderiamos ter agBes mais agressivas paoblema resolvido. Eu penso que ¢

interface com a socie-
dade, com as prefei-
turas, com as camaras ‘ ‘ Ha 30 anos, tinhamos
de vereadores, com osc as f ldades d .
legislativos munici- &S faculdades de agronomia
pais. Poderiamos ser NO Parana. Hoje, temos 24.
mais ousados na par- Existe uma demanda para o
ticipacéao politica, par- agronegécio eparaa
ticipar dos debates da _ _ . o ~
sociedade, das ativida- agflcultura familiar, que nao
des de formagiodaspo- S0 modelos excludentes.
liticas pablicas, melho- Temos mercado para as duas
rar o9 Pa_”'fd‘l?s Po't"' coisas, dentro e fora do pais.
ICOS, mas Infelizmente oL sl ~
estamos passivos em Outra p0551b1l1d§de Sa0 0S
relagio aisso, viramos ~ Produtos organicos, sem

as costas para a soci€ontaminacao. Vejo o mercado

dade, quando poderi-  da agronomia de forma
amos Serprotagonisias - pyagtante promissora. Os
da mudanca dessa his- . .

toria terrivel que assola estoques mundiais de

o pais. No é apenadlimentos estao cada vez mais
na politica, mas estéescassos. Precisamos agregar

no dia a dia do cida- =
déo, que oferece 50 re-Valor a nossa producao. ’ ,

ais para o guarda ndo
multa-lo, ou estaciona

nas vagas dos deficientes. A sociedadga arquitetura, tenham se dado conta dis
precisa rever sua conduta ética e moralPode ser uma grande coisa, ou ento apefs .«
Precisamos ser mais ousados, criar novasais uma entidade que podera t
regras, chamar a sociedade para a discussdificuldades para se auto-sustentar.
Quando vamos ter coragem de enfrentar Senge-PR Em relacdo a sua area, a .
0s cartéis que dominam o pais? Melhoramgronomia, como o senhor avalia 0 mercadg:ﬁ:jg

os planos de governo, participar dele trabalho?

assembleias, elaboracfes de discussdes, Cabrini - Ha 30 anos, tinhamos trés/ .~
pautas de construcdo de politicas publicafaculdades de agronomia no Parana. Hoj’
Poderiamos caminhar de um modo maitemos 24. Existe uma demanda para
agronegécio e para a agricultura familiar,
Senge-PR -Desde 2008 circula um que ndo sédo modelos excludentes. Temgs
Projeto de Lei que separa a arquitetura damercado para as duas coisas, dentro e f
engenharia. Como o sr. vé a questao? Issdo pais. Outra possibilidade séo os produtd
organicos, sem contaminacao. Vejo (
Cabrini - Essa é a pergunta que omercado da agronomia de forma bastan
sistema profissional ndo fez. Porque umpromissora. Os estoques mundiais d
minoria se revoltou e quer sair do sistema&limentos estéo cada vez mais escass@
Essa pergunta que o “dinossauro”, o sistenf@recisamos agregar valor a nossa producassss
Confea, nunca fez. O que deixou essaddo podemos ficar apenas produzind® "
pessoas insatisfeitas? Talvez ai estejapodutos primérios, exportando navios di
resposta, onde o sistema falhou. Ndo tesoja ou milho para serem industrializadog s
ouvido a sua massa. Ao mesmo tempboa China ou naAlemanha, gerando empreg &
temos uma gama de engenheiros civis renda por 4. Precisamos repensar esg¥
insatisfeitos, querendo criar a ordem dosodelo. Passar por uma reconversao neg
engenheiros civis, outra entidade prépriaarea. Ai sim, eu acredito que nds vamdg
Os agrénomos ja se rebelaram no passaduoglhorar a demanda para esses profission

rapido.

enfraguece ou fortalece a profisséo?

Conselho dos Arqui- £&8
tetos lograra exito, se
0s arquitetos criarem §
um conselho de ar-
quitetura com uma

nova mentalidade. Por-
que se eles pegaram
hoje o que temos den-
tro do sistema Confea
e forem transportar |
isso para o CAU, vao
trocar seis por meia {
ddzia. O sistema atual

vai passar por cima

deles como rolo com-

pressor. Mas, se cria-
rem um sistema que
perceba ndo sb os an-
seios da categoria pro- .«
fissional, mas os an-
seios da profissdo, da
sociedade e derem es-
se salto que o sistema;
Confeandodeu, aieles. -
véo conseguir éxito. i
Mas eu ndo acredito &
que as liderancas atuais,

St
S
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8
¢
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0 Analise

Faltam engenheiros

Nno mercado de trabalho?

O economista Fabiano Camargo , da subsecéo do Dieese no Senge-PR, analisa
com base em numeros oficiais a relacao entre profissionais de engenharia e a
demanda por engenheiros no mercado de trabalho formal e constata que a curto e

médio prazo nao vao faltar profissionais

Em artigo no
altimo jornal O
Engenheiro, o
diretor presidente

— do Senge-PR,
Valter Fanini, levantou o debate sobre
suposta escassez de engenheiros no pe
Fanini afirmou que n&o faltam profissionais
no mercado de trabalho, mas sim, salariq
adequados para atrair os engenheiros
mercado de trabalho. Dando sequéncia a
debates sobre este tema, escrevo arti
ratificando esta opinido.

Com base nos dados do Censo d
Ensino Superior do Ministério da Educaca
(MEC) e da Relagdo Anual de Informacde:
Sociais (RAIS) do Ministério do Trabalho €™
Emprego (MTE), fizemos um cruzamentoy
de dados entre oferta e demanda p&&
engenheiros no Brasil. Segundo o Censo ¢
Ensino, a cada ano, aproximadamente 4
mil novos engenheiros chegam ao mercal
de trabalho. Entre 2004 e 2008, deixaral
as universidades para o mercado, 169
engenheiros, representando um crescime ? .
de 38,57%. Ja a RAIS, nos mostra qu RPRPPRPONRETIS,
existiam no pais em 2008, 192 mil“* """ & :
engenheiros exercendo a profissédo col
emprego formal, sendo que, de 2004 a 200,n gt 0 £0- 8-
foram abertas no mercado de trabalh
apenas 54,4 mil vagas (crescimento d
34,33%) e em 2008, foram criadas quas
20 mil vagas.

Fazendo o cruzamento dos dados
observamos que se formaram em algu
das habilitacbes de engenharia aprg
ximadamente 169 mil pessoas. E
contrapartida, foram criadas apenas 54
mil vagas. Conclui -se, que neste period

engenheiros no mercado de trabalho formaD que faltam s&o vagas, néo engenhelros

Consequentemente, o que estd faltando
no mercado de trabalho sdo vagas para
engenheiros e ndo profissionais. Além
disso, segundo informac¢des do sistema
Confea/Crea, existiam aproximadamente
690 mil engenheiros registrados no Brasil
em 2008, logo, pode-se concluir que
haviam cerca de 500 mil engenheiros
desempregados ou exercendo outras
ocupacdes. Por meio destes dados, mais
uma vez é reforcada a tese de que nem
todos os engenheiros estdo ocupados em
sua profissao. Tese defendida por outro
estudo divulgado recentemente pelo
Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada (Ipea), que confirma que
atualmente n&o hé& escassez de
engenheiros no mercado de trabalho.
Segundo as estimativas do Ipea, existiam
750 mil profissionais com formacéo em
engenharia no pais até 2008.

A situagdo dos engenheiros ndo tem sido
muito confortavel nas Ultimas décadas no
mercado de trabalho, principalmente
durante as décadas de 80 e 90, quando as
baixas taxas de crescimento econémico,
abertura econdmica, reducdo da
participacéo do Estado na economia,
diminuicdo dos investimentos publicos,
reduziram o ritmo da geracéo de vagas para
engenheiros. Deste modo, muitos
profissionais foram deslocados para outras
ocupacdes ou até mesmo para outros
setores de atividade econbmica, nao
condizentes com a sua formacdo. Em meio
as adversidades para os profissionais de
engenharia nos anos 80, ficou conhecido
nacionalmente o caso do engenheiro Odil
Garcez Filho que foi tentar a sorte em outra
area. Em 1982, Garcez Filho, criou em S&o
Paulo, a lanchonete “O Engenheiro sue
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desemprego para engenheiros era

> Concluintes de ensino superior e engenharia (Brasil) ! =i
praticamente nulo, situacéo que se alterou

Ano Engenharia Var (%) Geral Var (%) Eng / Total (%) nas décadas seguintes.

2003 25.599 - 528.223 - 485 O que nos preocupa, € gue temos
2004 27.731 8.33 626.617 18.63 443 observado no periodo recente, discursos
2005 31.019 11.86 717.858 1456 432 e textos elaborados, debatidos e difundidos
2006 35.029 1203 736.829 264 475 na grande midia por instituicdes patronais,
2007 37.39 6.76 756.799 271 494 formadores de opinido, entre outros e até

mesmo por entidades que se propde a

2008 38428 276 800318 575 480 s - ! e
20208 195202 - ateosk 488 L preconizam que aoferta de engenheiros
Var(%) 200308 - 50.12 ; 5151 - quep 9 9

no pais, nao é suficiente para atender a
demanda do mercado de trabalho.

virou suco”, tendo como inspiracdo para Observamos que a situagdo do&ertamente que podem existir setores/
o nome de sua loja, o filme brasileiro “Oengenheiros tem melhorado no periodécupacdes onde faltem engenheiros, porém
Homem que virou suco”, de Jo&o Batistaecente, com o crescimento da economiao casos especificos, ou seja, areas que
de Andrade, que ganhou diversos prémias geragio de postos de trabalhos. Porépltaram a crescer recentemente,
em festivais de cinema da época. Estainda muito preocupante, e bem diferen@&companhado o dinamismo da economica
experiéncia de Garcez Filho, reflete ala situag&o vivida por estes profissionaiacional, onde n&o havia anteriormente
situac&o vivida pelos engenheiros, ndno século passado, principalmente duranééémanda por estes profissionais, como na
somente na década de 80, mas tambéas décadas de 60 e 70. Até o final dos aneé®genharia naval, setor que estava
para 0s anos seguintes, quando est@s, o estudante que saia da universidagkaticamente estagnado no Brasil. Logo, &
profissionais passam a ter dificuldades eroom diploma de engenheiro tinha unnormal que exista um hiato temporal entre
encontrar uma vaga no mercado demprego praticamente garantido, a busga demanda por engenheiros no mercado
trabalho. por estes profissionais era intensa, de trabalho e formacdo de novos

Fonte: Censo de Educagéo Superior- INEP/MEC Elaboragéo: Dieese / Subsegdo Senge-PR

] o S ] N |
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Asituagao dos engehheiros nao tem sido muito confortavel nas Ultimas décadas no mercado de trabalho, principalmente durante as décadas de 80 e 90
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Vagas e salario de Engenheiros no

emprego formal - 2003/08
Empregos Remuneragao
Ano Estoque Vagas geradas Var (%) Sal. Médio Var (%)
2003 137.955 = - 4.317.37 -
2004 143.164 5.209 3.78 4.801.84 11.22
2005 151.781 8.617 6.02 5.155.69 7.37
2006 162.678 10.897 718 5.478.15 6.25
2007 173.298 10.620 6.53 5.809.58 6.05
2008 192.306 19.008 10.97 6.470.29 1.37
Acum.2003/08 54.351 39.40 49.87

Fonte: Rais/MTE Elaboragéo: Dieese / Subsegao Senge-PR

profissionais. Em relacdo ao ensinog Olimpiadas. Que este cenario positivd
devemos ter cuidado em relagdo aseja acompanhado da valorizacage
crescimento da oferta de vagas no ensimrofissional desta categoria, com nivei

superior para en-
genheIrOS Ja que isto “ Observamos que
pode ter como resul-
tado o crescimento @ Situacao dos engenheiros
excessivo de profis-  tem melhorado com
sionais no mt_ercado de o crescimento da
trabalho, rebaixando as- . ~
sim os niveis salariais. €conomia € geracao

O momento que de postos de trabalhos,
Sztg”ggitxl"gngg Z 2 mas ainda é bem
esta por vir, Nos in- diferente da realidade
dicam que o cenario vivida por estes
sera benefico para 0s - profissionais no século

passado, principalmente

durante as décadas
de 60 e 70 ) 3

engenheiros. As ex-
pectativas sdo que em
2010, e nos anos se-
guintes, o Brasil apre-
sente elevadas taxas
de crescimento, aci-

ma dos 5%. Isto em decorréncia, dosm periodo de curto e médio prazo pare

salariais condizentes
com a realidade eco-
ndémica vivida pelo
pais, com o reconhe-
cimento da socie-
dade da importancia
destes profissionais, §
com condicdes justas
e dignas de trabalho
para o exercicio da
engenharia. Sendo
assim, a area de en-
genharia tende ser
uma das mais pro- ;
missoras do mer- %
cado de trabalho bra- &z *
_Oh
sileiro com o cres- R';. i
cimento expressivo ‘.
do ndmero de profis-
sionais. Assim, em ‘

elevados investimentos na economiamprovavel que faltem engenheiros nu
como do PAC, Pré-Sal, Copa do Mundanercado de trabalho.

NUmero de formandos em engenharia e vagas
geradas no mercado de trabalho - 2003/08

Saldo
Ensino superior Mercado de Trabalho Vagas
Ao | Conchintas Varla?;ao Var (%) | rEng. Vagas  \. o, (o—l geradas (-)
Abs luta geradas conclulntes
2003 25.599 = 137.955 - -
2004 27.731 2132 8.33 143164 5209 3.78 -22.522
2005 31.019 3.288 11.86 151.781  8.617 6.02 -22.402
2006 35.029 4,010 12.93 162.678 10897  7.18 -24.132
2007 37.396 2.367 6.76 173298 10620 653 -26.776
2008 38.428 1.032 2.76 192306  19.008 1097  -19.420
Acum.2004/08 169.603 12.829 - - 54.351 - -115.252
Var(%)2004/08 - - 5012 - 3433 , , N
Fonte: Censo da Educagao Superior - Inep / Mec; Rais / MTE Elaboragéo: Dieese / Subsegao Senge-PR Area de engenhaﬂa e uma daS mais promISSOFaS
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O Senge-PR 75 anos

Comemoracao de aniversaric

Jubileu da entidade foi prestigiado por representantes de
trabalho desenvolvido pelo Sindicato ¢

Fotos: Guilherme Pupo

€C O Senge-PR é
reconhecido em todos
os segmentos da po-
pulacdo paranaense,
principalmente pela
seriedade que participa
das negociacdes sala-
riais em defesa dos en-
genheiros, pela atua-
¢do conjunta com os

movimentos sociais e todas as questdes ligadas No dia 23 de abril, foi realizada a comemoraca
dos 75 anos do Sindicato dos Engenheiros do Pare

as politicas publicas, pela defesa do patrimonio O evento reuniu mais de 300 pessoas e contou ¢
publico, pelo setor politico, um sindicato que uma palestra do jomnalista Luis Nassif, que abord
tem historia e luta comprovada ,, a atual conjuntura econdmica brasileira. /

comemoracgdo dos 75 anos do Senge-PR 1

prestigiada pelas principais entidades ligadas
Carlos Roberto Bittencourt engenharia, como o Confea, a Fisenge, o Crea-F
Presidente da Fisenge 0 Instituto de Engenharia do Parana, além ¢

deputados estaduais e federais, vereadores,
presidentes do Senge-PR, sindicalistas e associa
Durante a solenidade, foi exibido o videc
1 Mpl-'
L :

Faninientre os ex-presidentes do Senge Kamal David e Rubens Cury (dir) e 0 assodiado remido Miton Gomesde Campos - O jornalista Luis Nassif, 0 deputado estadual Edson Strapa
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€C Os 75 anos de
fundacao do Senge-PR
constituem um marco
histérico para os en-
genheiros e para a en-
genharia paranaense.
Quero parabenizar todos
os ex-presidentes, direto-
res e profissionais que, ao
longo desses anos, cons-
tru1ram e trabalharam com afinco para essa
entldade uma das mais importantes do Parana

institucional que conta a historia dos 75 anos
atuacdo do Senge-PR. Em seu discurso, o presid
do Senge-PR, engenheiro civil alter Fanini, destac
gue todos os que desejam a cidadania, precis
capacitar para um novo desafio, “que € identific
Ccomo operam 0s mecanismos de acumulacdo
riqueza no capitalismo moderno”. Ressaltou aind
papel de “todas as pessoas que trabalhara
trabalham para que o Senge-PR continue a exe
um papel relevante dentro da sociedade paranae
em sintonia com os interesses dos engenheir
da engenharia”.

Jayme Sunie Neto
Presidente do Instituto
de Engenharia do Parana

Odiretor do Senge-PR, Paulo Sidnei, a ex-deputada federal Clair da Flora Martins e Valter Fanini
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Formacao ou deformacao?

O engenheiro eletricista Luiz Carlos Correa Soares , ex-presidente do Senge-PR e
um dos fundadores da Fisenge, faz uma reflex&o oportuna sobre o0 nosso atual
modelo de educacéo e propde desafios que englobem nao apenas a formacao
intelectual, mas algo amplo, que englobe o trabalho, a cidadania e a vida

Verbetes co- preparacao para o exercicio da cidadanigrecedéncia ou prevaléncia.
mo formacéo, e- O primeiro, deve ser primordialmente  Reconhece-se que a concepgdo de um
ducacéo, apren- de competéncia e responsabilidade dsistema como esse ndo constitui algo
- dizado, ensino, “nova” familia (ou um retorno & “antiga” estritamente novo, porque retoma
e conhecimento, familia), coadjuvada pela escola e apoiadensinamentos e praticas de grandes
’ : aprender, apreen- pela comunidade. Pela educac¢éo seducadores, dentre 0s quais podemos citar
der e outros tém consolida a percepcao da necessidade e Biaget, Makarenko, Vigotsky e Paulo Freire,
}\x sidotratados com prética de valores, de principios e de regragpenas como exemplos, para ndo estender a
/ conceitosinterco- de vivéncia e convivéncia. lista. Como sintese da idéia aqui defendida
nectados, de tal O ensino n&do deve ser entendido apeng®de-se repetir Makarenko: “a pratica
forma que muitas vezes se torma dificil dirimicomo mero sistema de transmisséo dpedagdgica é a organizagdo do coletivo, para
entre o definidor e o definido. Em outrasconhecimento. Sera de responsabilidade daeducacdo da personalidade no coletivo e,
palavras, 0 que vem antes € a galinha ou o ovfova” escola em todos os niveis desomente, através do coletivo”. Asua aplicacdo
Por exemplo, no Brasil € usual opreparacéo, qualquer que seja 0 espagopritica, ao menos parcial, também é algo atual
conceito de educacao englobar o dsetor e o &mbito de atuacéo do individuo. Am muitas partes do mundo, como € o caso
aprendizado, de ensino e de formaga@scola deve ser sempre uma institui¢cédas escolas do MST, aqui no Brasil.
Neste artigo, de modo téo desprentenciogmiblica na acepgéo mais abrangente dotermo, Recorde-se que em nosso pais a
quanto sucinto, tentamos transitar enisto €, ndo necessariamente governamentaducacao (formacéo) se iniciou no chamado
outro rumo. Trata-se de atender a mais A preparacdo para a cidadania -periodo jesuitico, que durou mais de dois
um fortissimo apelo para quebrarinexistente no Brasil - complementa aséculos, isto é, de meados do século 16 até
paradigmas e mitos, dentre os muitogducacdo e o ensino, contemplandmeados do século 18, quando o Marqués
desafios que se nos apresentam nesigpectos muito amplos e abrangendo o seé¢ Pombal expulsou os jesuitas. E mudou
nosso momento historico. humano enquanto individuo, passando petss objetivos do modelo, que servia aos
A formag&o, em nosso entendimento, éamilia, pela escola, pela atuag&aadnteresses dafé, paraum modelo que passou
um conjunto de processos continuos derofissional e pela formagédo cultural ea servir aos interesses do Estado.
busca e assimilagéo de informagGes cofolitica. Trata-se, enfim, do verniz mais  Alids, de certa forma e mesmo apés
vistas ao crescimento do conhecimento e @ggabado na modelagem do cidaddo.  muitas mutacGes ocorridas, o principio
consciéncia. Estes, sob sentidos filosoficos Como é facil perceber, os trés eixopermanece: atender a interesses alheios aos
muito amplos. Desse modo, trata-se de uméo constituem etapas ou fases temporais maioria da sociedade. Com o agravante
processo que comega ao nascer e sO aca®m conexdes muito fortes entre seuse ter passado a servir também aos
na morte fisica de cada ser humano. Isselos de tal modo que séo, a0 mesmo tempiteresses capitalistas da alienacéo,
porém, sob as concepgdes predominant@sseparaveis e complementares em sedeminacgio, exploragdo e acumulagio de
nas sociedades ditas ocidentais. Sob outrésnbitos. Isso permite que a formacéeiqueza. Exemplo: o modelo “exportado”
olhares, ha divergéncias quanto a esses limitg@ssa ser tdo completa quanto possivelgelo Banco Mundial e institucionalizado em
Claro esta que a formagéo aqui concebidatender a todos os objetivos de vida dign@da a América Latina, a excecdo de Cuba.
SO sera possivel sob um novo processips individuos de uma nova sociedade.  Na atualidade, quando no Brasil esta em
civilizatério em ambito mundial, detalmodo O novo sistema contemplara tambénpauta um forte debate a respeito da
que subverta e corrija as distor¢Ges as transversalidades inerentes, de modormacao tecnolégica — com mais énfase
degenerescéncias hoje vigentes. Esse nogae a formacdo seja abrangentesob o nosso olhar —, é de extrema
ciclo, em nossa percepgao, ja esta em cursontinuada, piramidal, l6gica, racional,pertinéncia a discuss&o de toda a estrutura
no planeta. E é fatal que deva estar! holistica e eficaz. Se assim for, o processga piramide. Por duas razées: 1 - do topo,
O novo modelo deve se estruturar e seée busca, transmisséo e assimilagdo do universidade, é impossivel corrigir
realizar em trés eixos basicos, interligadosonhecimento podera ser tdo amplo deficiéncias de etapas precedentes, em
e correlacionados: a) educacéo para a vidarofundo quanto for o desejo de cada sejualquer dos trés eixos; 2 — sem base,
b) ensino orientado para o trabalho; chumano, sem qualquer restri¢éo, distinga@ualquer estrutura acaba ruindo!
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0 Entrevista

A modernizacao do Lula se
da pelos movimentos sociais

O jornalista Luis Nassif , um dos mais influentes e polémicos do pais, em entrevista
exclusiva a “O Engenheiro” faz uma analise sobre os Ultimos anos da politica
brasileira, opina sobre a sucessao presidencial e o papel dos sindicato no século XXI

O jornalista Luis Nassif foi 0 convidado
especial do evento em comemoracao a
75 anos do Senge-PR, realizado no Estag;
Convention Center. Com 40 anos dda
dedicacdo ao jornalismo, Nassif ses
destacou principalmente pela cobertur#&s
econdmica e politica, passando pelo
principais veiculos de comunica¢éo da
pais, como arevista \eja, o Jornal da Tardq’,
Folha de S. Paulo, TV Gazeta, TV Cultura
e Rede Bandeirantes. Nassif foi um dos
introdutores do jornalismo eletronico no_{
pais, mantém um blog independente;,
atualizado constantemente e, desde mar(¥ig!
apresenta na TV Brasil, rede de televisap
publica gerida pela Empresa Brasil dej "
Comunicacao (EBC), o programa de
debates Brasilianas.org. onde discut
politicas publicas, como saneamentg
energia e educacao . Exibido as segunda
feira, as 22 horas, o programa conta co
interagdo do publico que participa dos
debates prévios pelo site www.
brasilianasorg.com.br. Antes da palestrg
Nassif atendeu com exclusividade 3
reportagem de O Engenheiro e fez um
andlise dos ultimos anos da politicg
brasileira, sobre a sucesséo presidencial
o papel dos sindicatos no século XXI.
palestra completa do jornalista, estd
disponivel no site do Senge-PR, na se¢§
videos.

Confira a entrevista:

Senge-PR - Que analise vocé faz d
governo Lula? E possivel notar alguma
diferenca em relagéo ao governo FHC?

Nassif- Total. Os anos 80 encerram
um ciclo. Um ciclo do papel excessivo do
estado, de endividamento, de grandegom FHC, o Pais ficou impedido de crescer

investimentos publicos. Era necessario
partir para uma outra etapa, a abertura
gradativa da economia, que foi pensada em
meados dos anos 80, por um grupo de
pessoas do BNDES, da Petrobras, da
Eletrobras, a chamada “integracao
competitiva”. Ou seja, completou-se o
ciclo de industrializac¢éo e gradativamente
de abertura da economia, para permitir que
0 pais saisse daquela burocracia tremenda
gque imperava nos anos 80. As empresas
comecaram a buscar parcerias, reduzir a
protecdo para ganhar competitividade. O
Fernando Collor, mesmo com todos os
erros que cometeu, entendeu essa légica e
comecgou um processo gradativo de
abertura da economia. Quando chega o
Fernando Henrique Cardoso, ele arrebenta
com isso. Ele e sua equipe econbémica,
fazem um modelo de remonetizacéo da
economia, de injetar dinheiro na economia
s6 para quem tivesse ddlar. Nao satisfeitos
com isso, eles deram uma tacada no
cambio, que ndo estava no script inicial do
Plano Real. Isso permitiu grandes ganhos
a diversos grupos, entre 0s quais 0s
préprios economistas do real. Essa
apreciacdo cambial matou a maior chance
de crescimento que o Brasil ja teve, que
foi em 1994. Porque em 94 tivemos a
estabilizagdo da economia, as classes de
subconsumo entrando no mercado de
consumo e um rearranjo das mul-
tinacionais do mundo que estavam
realocando suas unidades produtivas. Com
0 avanco da informatica, da telematica, da
logistica, parou aquela ideia de ter uma
fabrica aqui e os fornecedores em volta. E
0 Brasil era um dos paises que deveria
sediar essas fabricas. Essa chance foi
jogada fora com a apreciacdo cambial, o
Brasil ficou impedido de crescer. E o
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Fernando Henrique manteve isso até 1998me, em educacgédo, saude etc. uma obra publica, vai atrair um conjunto
e gerou uma divida publica que amarrou Senge-PR - E qual o maior pecado dale investimentos privados.
todo o desenvolvimento brasileiro. governo Lula? Com o PAC vocé define que estas
Quando se fala na carga tributaria Nassif- Onde amarra tudo? No Bancoobras estéo fora do ajuste fiscal, comeca
absurda que temos hoje, ela é oriund&@entral. Hoje é dificil saber, mas eraa desenhar um modelo de articulagédo com
dessas jogadas cambiais criadas para fecliaevitavel dentro da estratégia politicaestados e municipios, onde comecam a
a conta em ddlares. Quando se analisa@uando ele entra, em 2002, o mercadganhar espaco esses modelos de
governo dos militares, eles geraram umguase desestabiliza as eleicdes. Em 2003nferéncia, que a imprensa fala tanto
enorme divida publica, mas tinham ativosera uma crise cambial atrds da outra. @al. Hoje as conferencias séo um fator
as grandes estatais. segundo governo ocorre um segundo fatiundamental do federalismo brasileiro.
O Fernando Henrique Cardoso poderigue faz do Lula um personagem mundialfem a conferéncia da saude, que vocé
ter feito um novo desenho da economigue foi a crise econdmica. Com a crise elpega a demanda do pequeno municipio,
brasileira pois mantendo o cambiopercebeu que se nao tivesse uma atuacgoe € levada para o estado, que € levada
competitivo, teria atraido as grandesnuito firme, ndo conseguiria supera-la. Bpara a Unido. Isso d4 uma enorme
multinacionais. Se tivesse feito aa crise permitiu liberta-lo daqueleconsisténcia. J& o Serra € um pensamento
privatizacdo adequadamente com fundaseoliberalismo fajuto. O Estados Unidostecnocratico, ele acha que tudo se resolve

sociais poderia ter resolvido o problema
da previdéncia, do fundo de garantia.
Entdo, ele jogou fora essa grande “ O Lula mostrou que
oportunidade, num momento que o Brasil

estava se preparando para o salto, tinha ser pres!dente.e um
nocdo de gestdo, inovagdo, o consumdPatamar muito mais elevado

popular estava comegando a se formar. que ser meramente um
Teve tudo na méo, mas jogou fora a economista. O Serra nao
oportunidade.

P tem envergadura para ser

Senge-PR - E o governo Lula? .
Nassif O primeiro governo dele  Presidente. Qual o modelo

(2002-2006) foi um desastre, o aprendizadaque 0 Lula desenha? Montar o
foi um desastre. Ele cometeu muitos erros  pais com todos os apoios.
e o principal deles foi atomada da maquina E preciso conviver com o

sem estabelecer uma disciplina, que , .
resultou no famoso episddio do mensaldo. agronegocio e coma

Esse caso foi um divisor de 4guas fantastico  agricultura familiar. Tem
e mostrou o génio politico do Lula. Naquele  que ter a multinacional
momento, com a midia querendo derrubar hrasileira e a bolsa familia.

0 governo, ele fez a virada. E caso ele ndo .
fizesse um grande governo ele dancava. Esseeo grande salto que

Nitidamente vocé observa uma mudanca, © BraSilAdeU- Porque hoje
apesar da imprensa ndo perceber. voce tem grupo de

E como vocé percebe essa mudanca? conhecimento em varias
Conversando com ministros e o Lula a mil éreas, o Brasil tem uma

por hora, trabalhando, exigindo e cobrando. ,

Nesse processo, aparece a estrela daeStrUtura de pais moderno.

ministra Dilma Russef, que organiza todo E o Lula deu essa

o sistema de informagdes interno. amarracao , ,
Com o PAC, ela estrutura o governo

de tal maneira que o Lula passa a ter o

criando um departamento.

A modernizagdo do Lula se da pelos
movimentos sociais. Enquanto o Banco
Central é o0 que temos de mais anacrdnico,
pois define metas para o ano, ao invés
dos proximos dois meses, ndo expurga
fatores realmente conjunturais. Mas, o
Lula ndo teve grandeza para mudar esse
cenério. Nao deu atengéo para pequenas
e micro empresas, 0 BNDES precisa rever
sua politica de finan-ciamentos. Por
exemplo, o negdcio do Custo Brasil
também nao avancou, a reducédo de
burocracia, a reforma fiscal que tem que
racionalizar, esse peso excessivo que se
joga na folha salarial, depde contra a
geracdo de empregos formais. Mas as
linhas gerais estéo dadas. Hoje, o Brasil é
unanimemente visto unanimemente como
um “player” internacional.

A diplomacia brasileira é extra-
ordinaria, extremamente pragmatica, o
papel do estado esta repensado. Mas sera
necessario agir com muita res-
ponsabilidade para que o proximo governo
nao pense que o papel do estado é controlar
tudo.

Senge-PR - As elei¢cdes estao
bastante polarizadas, entre a candidata
do governo, Dilma Russef e o tucano
José Serra. O senhor acredita que uma

controle e se transforma nesse grandgue séo a patria do liberalismo, ndo séaeitéria do Serra seria um retrocesso
estadista. Primeiro com o Bolsa Familiaquassim. O governo americano € absopara o pais?

muda a face do Brasil. Agora um pontdutamente pragmatico, quer resultados e Nassif - O Lula mostrou que ser

interessante do governo dele, é que todeara isso faz diversas agdes, incentivos. presidente é um patamar muito mais
acao de governo ele pergunta: o que o pafodelo Antonio Palocci ja tinha sidoelevado que ser meramente um

ganha com isso, qual a inclusédo social desmontado pela Diima. O Palocci tinhaconomista. O Serra ndo tem envergadura
quais sdo os riscos. E um jeito intuitivo ecriado uma série de mecanismos para para ser presidente. Qual o modelo que o
absolutamente eficiente de governar, desd@iverno néo gastar. A Dilma conseguilLula desenha? Montar o pais com todos
que vocé tenha o controle das acéeeom o PAC mudar o conceito de gast@s apoios. E preciso conviver com o
orcamentarias. Entdo, quando se tem espablico, conseguiu viabilizar uma agronegécio e com a agricultura familiar.
organicidade, comeca a atuar de maneigiticulagéo de investimentos, pois se tiveTem que ter a multinacional brasileira e a

Margo / Junho de 2010 15



{?} www.senge-pr.org.br
J

bolsa familia. Esse é o grande salto queanalisaram escolas publicas e escol
Brasil deu. Porque hoje vocé tem grupgrivadas e descobriram que as public
de conhecimento em varias areas, t&m mais salario que escola privada. E
Brasil tem uma estrutura de paisdesempenho dos alunos de escola privada
moderno. E o Lula deu essa amarracadé. um pouco melhor. Entdo concluiram
Ele mostra que é importante a inovacéajue o salario ndo é importante. Isso &
a educacédo, matar a fome. uma besteira. A privada é melhor porque
O Bolsa Familia deu diversoso aluno é de classe média o entorno dele
desdobramentos no campo econémic@ muito melhor. Eles criaram um blefe
revitalizou a economia do nordestegue ndo é s salario que resolve. Mas
permitiu a interiorizacdo do desen-salario é fundamental, pois se vocé né
volvimento. Entdo para fazer essdiver salario, como vai permitir ter
amarragdo, o Serra é incapaz, ele natignidade paratrair osmelhores qua-
conseguiu fazer isso em Sao Paulo. Sdros? Mas quando o sindicato vai para
ele tivesse 0 minimo vontade de fazems ruas, ndo tem que dizer apenas o que
ele teria incendiado S&o Paulo. Teria feité melhor para o professor. Tem que
um movimento para juntar as uni-mostrar o que € bom para o professor, @
versidades, os institutos de pesquisas, gsle € melhor para o aluno e para &
grandes empresas, para fazer de S&ociedade. Eles ndo conseguem articular
Paulo um centro de inovacéo, um grandsso. E os sindicatos tendem a ficaf
exportador de produtos manufaturadogybsoletos se nédo repensarem o modelo.
mas ele ndo tem uma Unica acao criativddoje, existe uma multiplicidade de temas
N&do conseguiu inovar na educacdo, nanuito interessante. Com a internet, co
saude e cada vez que ele encontra ummediagédo que vem da sociedade civi
problema, ou se encolhe ou parte para@das ONGs, dos grupos de interesse,
enfrentamento. Ele ndo tem dialogo, joggarlamento perdeu essa fungdo. Os
de cintura, tem um viés autoritario,diretdrios politicos ndo exitem mais.
tecnocratico e isso gera conflito. Os sindicatos seguem o0 mesmo
No caso da crise da Policia Civil decaminho. Porque o sindicato vai
Sao Paulo, ele deixou a crise chegar atépresentar um conjunto de pessoas se
as vias do confronto, por ndo recebeelas podem em varios ambientes, criar
ninguém. Depois da crise, ele deu tudgrupos especificos em que trocam ideias
0 que eles queriam, inclusive a redugde chegam a um consenso de forma muitg
do tempo de aposentadoria. Ndo é ummais objetiva. Entdo os sindicatos dd
homem de dialogo, ndo tem conhealguma maneira vao ter que abrir umj
cimento do pais, desmontou a engenharampla discusséo para saber como atug
do estado. Em nenhuma area consegiror exemplo, a forma que o0 Sengq
criar programas de gestdo. Ele ndo sabealizou as agBes contra 0s pedagios,
0 que se passa no governo dele, éma maneira de contribuicdo importante
ausente. Néo é efetivamente um boriWocé pega uma visdo técnica, ndo estat
gestor, € beligerante. Ndo é questédo deara ser os olhos da sociedade naqug
PSDB ou PT, pois ele pode provocar undrea. Entdo essa busca da legitimidag
impasse no pais, pelas caracteristicdem que se dar com os sindicato
dele de conflito e de absoluto travamentparando de olhar o préprio umbigo e s
para enfrentar os problemas. transformando em observatoérios d
Senge-PR - Como o senhor vé o papslociedade nas areas que eles atuam. Ag(
dos sindicatos no século XXI? isso € uma mudanca de paradigma
Nassif - Vao ter que alterar muito. complicada. Mas tudo estad mudandd
Quando vocé pega a CUT, por exemplog judiciarioprecisa acompanharfion do
ela tem um conjunto de departamentosnonopdlio da grande midia, a
uma geracdo de pensamento sobre espresentacdo politica acabou. O
mais diversos temas que € interessantsindicatos vao ter que montar suas rede
Mas quando os sindicatos ficam s6 nagéo ter que pegar as contribuicdo do
demandas salariais, eu acho muito poucgeus associados para construir
Existe um sofisma monumental,conhecimento. Ndo € mais aquelé
desenvolvido por pessoas como Claudiconhecimento formado por quatro o
de Moura Castro e Paulo Renato deinco lideres. De alguma maneira, o
Souza, que salario ndo € importante. Elesindicatos véo ter que trabalhar em redé\assif. papel de sindicatos deve alterar, e muito

o
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Fortaleca quem luta

Engenharia perde Carlos Scipioni, diretor regional soF voek. Nas ARTS.
do Senge-PR em Pato Branco marque o codigo

Para o diretor-presidente do Senge- PIQ“‘“ ¥ z o 1
\

Valter Fanini, o falecimento do companheirgy=~
€ uma grande perda o sindicalismo e para™
a engenharia do Parand. “Perdemos u
grande amigo que nos contagiava com sua,
alegria mas, acima de tudo, um homem
gue lutava com muita convicgao e coragem
pelos interesses dos engenheiros e d .
engenharia no Parand”. O diretor do Sengell- Y-GS El e - 1R IR LI Bl
PR, engenheiro Rolf Gustavo Meyer SRECHTEENEUINR ST EICHERT)
também lamentou a morte do amigo | mtieriabitrnlie e
“Articulador politico de grandeza impat, :u il o df eoyenhariae 3

X X X gronomia. taxa paga ao Crea
assumia sem exitar, posturas firmes NEER IR are
diversas frentes em que estava envolvid @ EL N CR EEEER TR
Deixa um exemp|0 de vida aos seu escolher. Se vocé anotar o ca?digo
familiares, aos muitos amigos qug zoc: gf;l S;?PSRAiz’i;Siiggt;f;:
O Diretor Regional do Senge -PRem Patoonquistou e aos colegas das diversam fma,eﬂe, o Sindicato que J
Branco, engenheiro agrébnomo Carlogntidades que participou ao longo da vida R e R e LR U E R LR L eE ]
Scipioni, faleceu no dia 6 de julho, vitima de  Para Antonio Cezar Goulart, tambénCEUEIIEEREUIERUERT CITED
enfarte agudo do miocardio. Scipioni tinhadiretor do Senge-PR, que esteve com gﬁ ”e“‘n;;?ﬁ)as'he"aq:: Zi'lfr'ﬂaﬁ:s
61,anos de !dadeedelxou esposaedo.lsﬁlhmpanhelro poucos dias antes de s prc?ximas ARTSs. Ierr?bre-se:
Além de diretor do Senge-PR na cidadenorte, num Congresso do Crea-PR em FOEs o eI}
também atuava como diretor-adjunto do Crealo Iguagu, “ficara na minha lembranca, u
PR e como presidente da Associacdo ddemem animado, inspirado, inteligente o .~
Engenheiros Agronomos de Pato Branco. espirituoso e amigo”. Contribuicao

Sindical
Pagar a contribuicdo sindical

Ag e n d a S i n d i Ca I obrigatdria diretamente para o Senge-PR

pode custar menos pra vocé, engenheiro
0 Informagdes sobre o dia-a-dia e a atuagéo do Senge-PR Que ganha acima do piso salarial de RS

4.185. No Sindicato, a contribuicdo

custa um dia de trabalho calculado a

Sindicato apoia projeto de lei que reenquadra | G e

empregador fazer o desconto, vai

salarios dos engenheiros do servigo plblicoestadual - [ da e ity

] ) ficar com sindicato majoritério,
O Deputado Estadual Edson Strapasson (PMDB) apresentou, no dia 19 de junfeyaor e -8 i1

chefe da Casa Civil do Parana, Ney Caldas, o Projeto de Lei n°. 039/2010 que objetNVa OV e 10 Lyl -

-

reenquadramento salarial dos Engenheiros e Arquitetos no Quadro Préprio do Agora, se vocé ganha
Executivo do Estado do Parana (QPPE). menos que o piso salarial dos

Caso o projeto seja aprovado, esses profissionais iréo receber, N0 MinNiMo, QIPISEY |10l b)e
salarial da categoria, definido nos termos da Lei Federal n® 4950/A, de 1966. esta desrespeitando uma Lei

O projeto ja foi apresentado ao governador do estado, Orlando Pessuti que demanSHEoLE i e bR
interesse na questéo. “O Governador demonstrou sensibilidade a iniciativa, pois é
conhecimento as desigualdades existentes piso salarial destes profissionais”, al
Strapasson.

O Sindicato dos Engenheiros no Estado do Parana (Senge-PR) apoia o projets
possibilita o inicio da reestruturagdo da engenharia paranaense, que ha muito
sofre com crdnica falta de quadros.

“Com salérios mais atraentes, podemos revigorar os quadros de engenh
arquitetura do Estado, fundamentais para dar andamento as grandes obras que O
precisa realizar. Espero que o governo atual tenha sensibilidade para pagar ad
engenheiros, pelo menos o piso minimo”, destaca Valter Fanini, diretor-presidente*do
Senge-PR.
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